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Naturaleza y Aspectos Distintivos del Trabajo

El objetivo principal es ayudar al Gobierno de Puerto Rico en el desempefio de sus deberes
fiscales y realizar en forma mas efectiva y eficiente la responsabilidad gubernamental de
fomentar la economia de Puerto Rico. Participa activamente con la Junta de Directores y con
el Primer Ejecutivo del pais en la formulacion e implantacién de la politica publica del Banco
Gubernamental de Fomento para Puerto Rico. Formula las pautas o normas para el
contenido de los programas del Banco, relacionados con inversiones, financiamiento y los
mercados de capital, conjuntamente con los altos ejecutivos y los miembros de la Junta de
Directores del Banco. Ofrece asesoramiento para el establecimiento de la politica publica
relacionada con los servicios financieros que ofrece el Banco y dirige la implantacion de las
decisiones programaéticas para los servicios que se ofrecen al sector publico y al privado. Se
asegura de que se fiscalice y se provea asesoria y orientacion especializada en asuntos fiscales
a las agencias de gobierno central, corporaciones publicas, y al sector privado para promover
el desarrollo econémico del Gobierno de Puerto Rico. Se asegura de que existan los
mecanismos necesarios para la implantacion de politica publica que regira los programas y
servicios del Banco, sus subsidiarias y afiliadas. Dirige y supervisa, en forma general, los
negocios del Banco tales como: inversiones, financiamientos y operaciones bancarias
conforme a las directrices generales de la Junta de Directores. Vela por el manejo de la
cartera de compra y venta de valores, segtn la politica de inversién que adopte el Banco.

Se asegura de que los productos de financiamiento sean mercadeados efectivamente para el
manejo de las necesidades financieras y la estabilidad fiscal del gobierno y el sector privado,
asi como de la clasificacién de los procesos de inversiones y el cumplimiento de de los
parametros establecidos para el crédito del Banco y de las emisiones de bono. Se asegura de
que la liquidez capital, riesgo y expectativas de ganancia de la Junta de Directores y provee
asesoramiento, orientacion y alternativas fiscales a altos ejecutivos del gobierno incluyendo al
Gobernador de Puerto Rico. Funge como Miembro de Juntas de Directores, segiin sea
designado y promueve las relaciones publicas del Banco. Coordina la politica del Banco con
las ramas legislativa y ejecutiva del Gobierno. Selecciona y supervisar el resultado de los
servicios de los oficiales del Banco a cargo de de las areas de negocio, asi como al Auditor
General. Establecer los deberes y responsabilidades de los altos oficiales y empleados del
Banco. Se asegura de la implantacién y desarrollo de una sana administracién de los
recursos humanos y econémicos del Banco.

El empleado en la clase se guia por las normas, reglamentos y procedimientos aplicables y
por la politica publica. Internamente se relaciona con funcionarios, ejecutivos y miembros de
la Junta de Directores del Banco. Externamente se relaciona con el Gobernador de Puerto
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Rico, funcionarios y ejecutivos municipales y de la rama ejecutiva, la legislativa, senadores y
consultores, inversionistas y representantes del sector privado. Los contactos tienen la
tinalidad de ofrecer y recibir informacién, asesoramiento y recomendaciones, llegar a
acuerdos y tomar decisiones de importancia significativa para el Gobierno de Puerto Rico y
de la Institucion. Reporta al Gobernador de Puerto Rico.
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